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EDICTE 
 

Assumpte: Aprovació definitiva del pressupost de l’Ajuntament Naut Aran exercici 2025. 
 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran, en sessió extraordinària, de data 21 de novembre de 2024 va acordar 
l’aprovació inicial del pressupost de l’Ajuntament de Naut Aran per a l’exercici 2025. 
Havent-se exposat al públic el Pressupost per a l’exercici de 2025  i la plantilla orgànica i relació de llocs de treball 
segons s’anuncià al  Butlletí Oficial de la província núm. 227 amb  (nº de registre 9696) de data 25 de novembre 
de 2024, i aprovat definitivament al no presentar-se cap reclamació, es fa públic a continuació el Pressupost 
resumit a nivell de capítols i la Plantilla orgànica. 
 
En el   termini  d’exposició  pública  de  quinze (15)  dies  hàbils no  s’ha formulat cap  al·legació, reclamació o 
suggeriment  al  mateix,  i  per  tant  es  pot  considerar  aprovat  definitivament, de conformitat amb l’habilitació 
del Ple de l’Ajuntament de Naut Aran i l’art. 169.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 
Es reprodueix a continuació, als mers efectes informatius l’aprovació definitiva de conformitat amb l’acord del 
Ple extraordinari  de data 21 de novembre de 2024: 
 
APROVACIÓ DEFINITIVA DE LA RELACIÓ 
a) DESPESES  E  INGRESSOS.-BASES EXECUCIO 2025.- 
b) SUBVENCIONS 2025.- RELACIO DE SUBVENCIONS NOMINATIVES.-MODEL DE  CONVENI.- 
c)  SUBVENCIONS LLIURE CONCURRÈNCIA  2025.- 
d) RETRIBUCIONS MEMBRES CORPORACIÓ I RÈGIM  DE DEDICACIÓ.- 
e) RELACIO LLOCS DE TREBALL I PLANTILLA DE PERSONAL 2025.- 
f) FONS DE CONTINGÈNCIA INCREMENT SALARIAL 2025 DEL PERSONAL.- 
 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran, acorda:  
 
a) DESPESES  I  INGRESSOS.- BASES EXECUCIÓ ANY  2025.- 
 
PRIMER.- Aprovar definitivament el Pressupost Municipal per a l’exercici del 2025, relació de despeses i 
ingressos per capítols i programes, amb un total de: NOU MILIONS QUATRE-CENTS CINQUANTA MIL EUROS 
(9.450.000,00 Euros) anivellat a despeses i ingressos. 
 
PRESSUPOST D'INGRESSOS: 
 
1.- Impostos Directes.....................................................4.598.500,00 Euros 
2.- Impostos Indirectes ..................................................   200.000,00 Euros 
3.- Taxes i altres ingressos   ...........................................   894.700,00 Euros 
4.- Transferències corrents............................................   960.000,00 Euros 
5.- Ingressos patrimonials  ............................................2.045.100,00 Euros 
7.- Transferències capital  .............................................   751.700,00 Euros 
 
 TOTAL ...........................................................................9.450.000,00  Euros 
 
PRESSUPOST DE DESPESES: 
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1.- Despeses de personal ...............................................2.586.500,00 Euros 
2.- Despeses bens corrents i serveis..............................3.864.350,00 Euros 
3.- Despeses financeres .................................................        5.000,00 Euros 
4.- Transferències corrents............................................2.141.900,00 Euros 
5.- Fonts de contingencia i altres imprevistos ...............   100.000,00 Euros 
6.- Inversions reals.........................................................   752.250,00 Euros 
 
 TOTAL ...........................................................................9.450.000,00  Euros 
 
PRESSUPOST DE DESPESES PER PROGRAMES: 
 
1.- Serveis Públics Basics ...............................................3.808.150,00 Euros 
2.- Actuacions de Protecció i Promoció social ...............   152.000,00 Euros 
3.- Producció bens públic caràcter preferent ................2.280.950,00 Euros 
4.- Actuacions de caràcter econòmic ............................   501.500,00 Euros 
9.- Actuacions de caràcter general ................................2.707.400,00 Euros 
 
TOTAL ............................................................................9.450.000,00  Euros 
 
SEGON.- Aprovar les Bases d'execució del Pressupost Municipal per a l’exercici 2025, que s’acompanyen al 
present expedient. 
 
b) SUBVENCIONS 2025.- RELACIÓ DE SUBVENCIONS NOMINATIVES.-MODEL DE  CONVENI.- 
 
TERCER.- Aprovar la proposta de la  relació de subvencions nominatives i la proposta del model de Conveni de 
subvenció per l’any 2025. 
 
c)  SUBVENCIONS LLIURE CONCURRÈNCIA 2025.- 
 
QUART.- Aprovar les bases per les subvencions de lliure concurrència de  l’any 2025. 
 
d) RETRIBUCIONS MEMBRES CORPORACIÓ I RÈGIM  DE DEDICACIÓ.- 
 
CINQUÈ.- Aprovar les retribucions i el règim de dedicació dels membres de la Corporació de l’any 2025.  
 
Estableix les retribucions als regidors d’acord amb la normativa vigent, la llei 3/2017 de 27 de juny  de 
Pressupostos Generals de l’Estat any 2017 i el règim de retribucions  dels electes locals  que  estan establertes 
en la D. A.  32 a) 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran en sessió extraordinària de data 21 de novembre de 2024, va aprovar el 
règim de dedicació i les retribucions dels regidors de l’Ajuntament de Naut Aran, i que es  proposa per l’any 
2025: 
 
1. En concepte de percepcions els membres de la Corporació rebran: 
 

Nom i cognoms 
Règim de 
dedicació 

Percentatge de 
dedicació 

Retribució (euros 
bruts anuals) 
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Cèsar Ruiz Canela Nieto  Exclusiva 100 %    47.625,62 € 
David Torres Alonso  Parcial 80 %    38.100,49 € 
Anna Geli  España  Parcial 60  %    28.575,37 € 
Andrés España Consul Parcial 50 %    23.812,81 € 
Marcos Amiell Moga  Parcial 25 %    11.906,40 € 
Marc Tarrau Leja Parcial 10 %      4.762,56 € 
Jose Canut Herraiz Parcial 10 %      4.762,56 € 
Edgar Gerotina Mora  Parcial 10 %      4.762,56 € 
Rosanna Sellart Vives Parcial 10 %      4.762,56 € 

 
Aquesta retribució es percebrà en  catorze pagues corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants 
corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant-los d’alta al règim general de la Seguretat Social. 
Aquestes assignacions son brutes  i es descomptarà el percentatge del IRPF vigent en cada moment. 

No  establir  cap indemnització a favor dels membres de la corporació, per assistència a les sessions dels òrgans 
col·legiats, atès que ja s’estableix una dedicació parcial. Les  quantitats  queden  transcrites  a la Base 15  de 
les Bases d’execució del Pressupost. 

e) RELACIÓ LLOCS DE TREBALL I PLANTILLA DE PERSONAL 2025.- 
 
SISÈ .- Aprovar la relació de llocs de treball i la plantilla del personal per a l’any 2025. 
 
a) Aprovar la plantilla orgànica i la relació de llocs de treball del Pressupost Municipal de l’any 2025, que 
s’adjunta  a l’expedient, i la Relació Llocs de Treball  i a la Plantilla  orgànica  de l’Ajuntament de Naut Aran.  
b) Aprovar  les retribucions del personal al servei de l'Ajuntament de Naut Aran, d'acord amb  la  previsió de 
la quantia per aplicació del règim de retribució prevista per l’any 2025 (Fons de contingència). 
 
f) FONS DE CONTINGÈNCIA INCREMENT SALARIAL 2025 DEL PERSONAL.- 
 
SETÈ.- Aprovar el fons de contingència per a l’any 2025 previst pels treballadors de l’Ajuntament de Naut Aran,  
per un import  total de 100.000,00 euros. 
 
VUITÈ.- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la província, en la pàgina web.  www.nautaran.org ,  i 
en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Naut Aran durant un termini de vint dies, per al·legacions o 
reclamacions, si no es presenten cap, s'entendrà aprovat el Pressupost Municipal del 2025  definitivament, 
sense necessitat de posterior acord, i es publicarà íntegrament en el Butlletí Oficial de la província. 
 
Contra l’aprovació definitiva es pot interposar recurs contenciós administratiu, davant el Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de la publicació d’aquest edicte en el Butlletí Oficial 
de la Província, segons el que disposa l’article 171.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 
Salardú,  Naut Aran, 18  de  desembre  de 2024 
L’alcalde, César Ruiz Canela Nieto 
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Document signat per César Ruiz-Canela Nieto - DNI  (TCAT)
en data 23/12/2024
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