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ACTA DEL PLE DE LA CORPORACIÓ.- AJUNTAMENT NAUT ARAN.- 

 
Número: 7/2023. 
Caràcter: Extraordinari. 
Data: 23 de novembre de 2023, dijous 
Horari: de 09:15 h a 10:27 h.  
Lloc.- Sala de sessions de l’Ajuntament de Naut Aran, Salardú. 
 
Assistència i quòrum.- 
 
Hi assisteixen: 
Sr. César Ruiz-Canela Nieto.- Alcalde.  
Sr. Anna Geli España.- Regidora CDA. 
Sr. David Torres Alonso.- Regidor CDA. 
Sr. Marcos Amiell Moga.- Regidor CDA. 
Sr. Andrés España Cónsul.- Regidor CDA. 
Sr. Marc Tarrau Leja.- Regidor UA-PSC-CANDIDATURA DE PROGRÉS. 
Sr. José Canut Herraiz.- Regidor UA-PSC-CANDIDATURA DE PROGRÉS. 
Sr. Edgar Gerotina Mora.- Regidor UA-PSC-CANDIDATURA DE PROGRÉS. 
Sra. Rosanna Sellart Vives.- Regidora ARAN AMASSA 
 
Sr. Mariano Capdevila Noguero.- Secretari-Interventor 
 
Quòrum.- 
Es reuneix, per tant, el quòrum legal reglamentari per a la validesa de la sessió, ja que hi assisteixen NOU (9) 
regidors dels NOU (9), que de fet i dret, componen la Corporació Municipal, complint-se el previst en els arts. 
46.2 c) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; 98 c) del Text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya, aprovada per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; i 90 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les corporacions. 
 
Acte seguit s’examina, l’ordre del dia previst per a la sessió que consta dels següents  punts: 
 
1r.- APROVACIÓ SI S’ESCAU DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR: 
Acta de la sessió del Ple ordinari de data 21 de setembre de 2023. 
 
L’esborrany de la qual s’havia tramès amb antelació als senyors regidors. 
A efectes del que disposa el ROF i la resta de normativa vigent respecte a la publicitat dels actes corporatius, es 
fa constar que un exemplar d’aquesta acta ha estat exposat en el tauler d’anuncis d’aquesta Corporació. 
 
Acta de la sessió del Ple ordinari de data 21 de setembre de 2023. 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 

mailto:info@nautaran.org
http://www.nautaran.org/


                             
 

2 
 

C/ Balmes,2 
CP:25598 Salardú  
Naut Aran (Lleida) 
Telèfon: :973644030 
P-2523300-H 
info@nautaran.org - www.nautaran.org 

MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 
SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
Aprovar l’Acta de la sessió del Ple ordinari de data 21 de setembre de 2023. 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  

http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=1 

2n.- URBANISME 
 
2n a) Aprovació inicial de la modificació puntual de NNSS de Naut Aran per a la implantació d’un sistema de 
distribució de calor (District Heating) per a la població de Salardú. Naut Aran. 

PRP2023/898 
Expedient: 2023/1228 (2245)  

Assumpte: 
APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DE NNSS DE NAUT ARAN PER A LA 
IMPLANTACIÓ D’UNS SISTEMA DE DISTRIBUCIÓ DE CALOR (DISTRICT HEATING) PER A LA 
POBLACIÓ DE SALARDÚ. NAUT ARAN. 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DE NNSS DE NAUT ARAN PER A LA IMPLANTACIÓ D’UN 
SISTEMA DE DISTRIBUCIÓ DE CALOR (DISTRICT HEATING) PER A LA POBLACIÓ DE SALARDÚ. NAUT ARAN.  
 
ANTECEDENTS 

La present modificació puntual abasta el sòls de sistemes públics, de titularitat municipal, situats confrontants 
amb l’accés oest del nucli de Salardú des de la C-28 i a tocar de la piscina municipal descoberta. 
 
Concretament, l’àmbit de la proposta llinda: 

1. Al nord amb les piscines municipals. 
2. A ponent, amb la carretera C-28 
3. A llevant, amb el carrer Santa Creu. 
4. Al sud, amb el nus d’accés est a Salardú des de la C-18 

 
Es corresponen al sòls actualment ocupats per l’aparcament municipal a peu de carretera i el magatzem 
municipal dels serveis de manteniment i parc mòbil de l’Ajuntament de Naut Aran, tots ells qualificats com a 
sistema viari o aparcament. 
 
Per tal de regularitzar els límits de la zonificació vigent dels sòls ocupats per les piscines municipals amb els 
magatzems executats, s’inclou un petita part, 13,75 m², de sòl qualificats com equipaments, clau EQ. Segons 
amidaments sobre la bases cartogràfica de l’ICGC, escala 1/1.000, l’àmbit té una superfície de 1.882,24m2. 
 
L’any 2019, l’Ajuntament de Naut Aran i totes les EMD del municipi, juntament amb la resta d’ajuntaments i 
EMD de la Val d’Aram van signar un Conveni amb el Conselh Generau d’Aran per tal de garantir la neteja les 
pites forestals i la regeneració natural dels boscos amb l’objectiu de produir estella per a biomassa. 

L’objecte d’aquesta producció de biomassa era el proveïment, preferentment, de les calderes de biomassa 
d’estaments i equipaments públics. 

mailto:info@nautaran.org
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L’Ajuntament de Naut Aran ha encarregat la redacció del l’Avant-projecte per a la implantació d’una Central 
Tèrmica de Biomassa de 1200Kw, associada a un Sistema de Distribució de Calor (District Heating) per a la 
població de Salardú. 

Amb aquest projecte s’ha acollit al “Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia” (PRTR), i més 
concretament als ajuts finançats amb recursos provinents del PRTR que participa en el desenvolupament 
d’actuacions necessàries per a la consecució dels objectius definits en el Component C2.14 “Programa de 
regeneración y reto demográfico”. 

Així, la Junta de Govern Local, en sessió ordinària de 19 de maig de 2022 va acordar aprovar l’esmentat Avant-
projecte i sol·licitar ajuda dins la línia del Programa DUS 5000. “Medida 3. Instalaciones de generación térmica 
renovable y redes de calor y/o frio” 

L’objectiu del projecte tècnic és la determinació del model més adequat per ala construcció, explotació i 
finançament d’una xarxa de calor (District Heating) associada a una central tèrmica de biomassa per poder. 

- Contribuir a un desenvolupament sostenible 

- Controlar el preu de l’energia 

- Mantenir una seguretat funcional 

- Reduir els impactes ambientals 

L’avant-projecte preveu la instal·lació de la central tèrmica en la zona d’aparcament situada a tocar de la C-28 i 
adossat a l’edificació de la brigada municipal. 

Aquesta caldera, situada en el punt més idoni tècnicament, produirà l’energia necessària i des d’aquí sortirà la 
xarxa soterrada per viari públic que subministrarà, mitjançant aigua calenta, l’energia tèrmica per calefacció i 
aigua calenta sanitària ACS als diferents edificis i infraestructures connectats. Aprofitant el nou sistema de 
producció, s’escalfarà també l’aigua de la piscina i es modernitzaran les instal·lacions interiors de: 

- Boxes de la brigada municipal 

- Poliesportiu 

- Escola CEIP Ruda 

- Futur Centre Cívic i Social de Salardú 

- Ajuntament 

- Calefactat del carrer dels Estudis, des de la rotonda de la C-28 a les escoles 

- Calefactat dels carrer dera Glèsia fins a Plaça dera Pica 

- Calefactat carrer Cardenau Casanhes 

L’Ajuntament es planteja la neteja de les pistes forestals i la utilització d’aquesta biomassa com a font d’energia 
tèrmica alternativa als combustibles fòssil, concretament el gasoil de calefacció i electricitat. 
 
És per aquest motiu que cal concretar la reserva de sòl necessària per a la implantació de la central de producció 
d’energia, reserva que queda garantida mitjançant la tramitació i aprovació de la present modificació. 
 
DESCRIPCIÓ DE LA PROPOSTA 

Els objectius de la Modificació puntual són: 

mailto:info@nautaran.org
http://www.nautaran.org/


                             
 

4 
 

C/ Balmes,2 
CP:25598 Salardú  
Naut Aran (Lleida) 
Telèfon: :973644030 
P-2523300-H 
info@nautaran.org - www.nautaran.org 

- Reservar sobre sòls municipals de sistemes els sòls necessaris per a la implantació de la central de 
producció d’energia de biomassa per abastir el futur sistema de distribució de calor (district heating) del 
nucli de Salardú, mitjançant la creació d’una reserva de Sistema de Serveis Tècnics. 

- Reconèixer com a Sistema de Serveis Tècnics les actuals instal·lacions de la brigada municipal, a l’edifici 
de la qual s’adossarà la central de producció d’energia de biomassa. 

- Reajustar, en conseqüència, les qualificacions d’aparcament i vialitat públics, de titularitat municipal, 
per assignar la qualificació del Sistema de Serveis Tècnics a l’edifici de la brigada municipal preexistent i 
a la futura central de producció d’energia. 

- Incrementar la reserva d’aparcament públic de l’àmbit. 
- Reajustar la qualificació d’equipaments públics del sòls on s’emplacen les piscines municipals, adaptant-

lo a la qualificació de Serveis tècnics proposada, sense perdre superfície, i als actuals accessos i alineació 
viària. 

 
La proposta de planejament es sustenta en l’adequació del règim urbanístic del sòl als requeriments de les 
instal·lacions a implantar. 
 
En aquest sentit, es planteja la reorganització dels sòls de sistemes previstos al planejament vigent, concretant 
la reserva de sòls de Serveis Tècnics necessaris d’acord amb els requeriments que la futura implantació del 
District Heating, alhora que es reconeixen les instal·lacions de la brigada municipal. 
 
La proposta comporta l’adscripció al Sistema de serveis Tècnics de 328,34 m² per a l’edifici de la brigada 
municipal i l’adscripció de 174,55 m² a Sistema de Serveis Tècnics com a reserva per a la futura central de 
producció de calor. 
 
Així mateix, reajusta la qualificació d’aparcament públic, incrementant la seva superfície.  
 
El quadre comparatiu entre planejament vigent i proposat és el següent: 
 

 
Atès l’informe de l’arquitecte municipal, José María Ané Verde, de data 19 de novembre de 2023, en el qual 
s’informa FAVORABLEMENT a l’aprovació inicial i l’inici de la seva tramitació. 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 
MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 

mailto:info@nautaran.org
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SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
Primer: Aprovar inicialment la Modificació Puntual de NNSS de Naut Aran per a la implantació d’un sistema de 
distribució de calor (District Heating) per a la població de Salardú, Naut Aran. 
 
Segon.- Sotmetre el present acord i aquest expedient a informació pública per termini d’un mes en el Butlletí 
Oficial de la Província (BOP), en el Diari la Mañana, en el Tauler d’anuncis municipal, en la pàgina web de 
l’Ajuntament de Naut Aran www.nautaran.org i en el portal e-Agora, a efectes de possibles al·legacions, 
reclamacions o suggeriments.   
 
Tercer.- Trametre la documentació integrant d’aquest expedient a la Comissió d’Urbanisme de Aran per tal de 
sol·licitar els informes sectorials pertinents. 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  

http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=3 
 
2n b) Aprovació inicial del Pla Especial Urbanístic per concretar l’ús d’allotjament dotacional a l’equipament 
comunitari de titularitat pública situat a l’àmbit del PMU PE-1 de Baqueira. 
 

PRP2023/899 
Expedient: 2023/900 (2266)  

Assumpte: 
APROVACIÓ INICIAL DEL PLA ESPECIAL URBANÍSTIC PER CONCRETAR L’ÚS D’ALLOTJAMENT 
DOTACIONAL A L’EQUIPAMENT COMUNITARI DE TITULARITAT PÚBLICA SITUAT A L’ÀMBIT DEL 
PM1 DE BAQUEIRA. 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
APROVACIÓ INICIAL DEL PLA ESPECIAL URBANÍSTIC PER CONCRETAR L’ÚS D’ALLOTJAMENT DOTACIONAL A 

L’EQUIPAMENT COMUNITARI DE TITULARITAT PÚBLICA SITUAT A L’ÀMBIT DEL PM1 DE BAQUEIRA. 

 

ANTECEDENTS 

El text refós de la Llei d’urbanisme integra els allotjaments dotacionals en el sistema urbanístic d’equipaments 
comunitaris, definint-los com els allotjaments que es destinen a satisfer les necessitats temporals d'habitació de 
les persones per raó de dificultats d'emancipació, de requeriments d'acolliment o d'assistència sanitària o 
d'assistència social, de feina o estudi, o d’afectació per una actuació urbanística. 
 
En aquest sentit, des de l’Ajuntament de Naut Aran es considera que els allotjaments dotacionals han de jugar 
un paper fonamental en la solució de les situacions d’emergència social dels col·lectius que requereixen 
assistència residencia. En aquest sentit, la falta d’habitatges pels treballadors temporers dins el municipi, i molt 
especialment dins el nucli de Baquèira, així com les dificultats d’emancipació de la gent jove resident a Naut 
Aran, fa necessari dotar a aquest nucli d’una reserva d’allotjaments dotacionals que ajudi a pal·liar la falta de 
solucions habitacionals endèmica per a aquests treballadors lligats, bàsicament al desenvolupament de 
l’activitat de l’estació d’esquí de Baquèira Beret però també a les activitats complementàries arreu del municipi 
subsidiàries d’aquesta, i que faciliti, també, l’emancipació del nucli familiar dels joves de Naut Aran. 
 

mailto:info@nautaran.org
http://www.nautaran.org/
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L’agreujament del problema dels treballadors els últims ha suposat la proliferació d’autocaravanes de temporers 
a tot el municipi. Aquest fet  ha portat a l’Ajuntament a la prohibició, a partir de la temporada d’esquí 2023-
2024, de l’estacionament d’aquest tipus de vehicles a qualsevol espai del terme municipal, incloent-hi 
l’aparcament de l’estació d’esquí de Baquèira Beret. 
 
És per aquest motiu, i per tal de poder donar resposta a aquesta problemàtica, que l’Ajuntament redacta el 
present PEU que comportarà la concreció de l’ús d’allotjament dotacional en una parcel.la municipal situada al 
nucli de Baquèira i alhora concretarà les seves condicions d’edificació. Aquestes condicions garantiran una 
correcta integració paisatgística i un aprofitament òptim del solar, amb l’objectiu de poder obtenir el major 
nombre d’allotjaments dotacionals integrats correctament en el territori. 
 
Així mateix, i tenint en compte la configuració densitat del nucli de Baquèira, es preveu incloure com a ús 
complementari el corresponent a seguretat i protecció civil per no tancar la possibilitat d’instal·lació d’un 
possible  parc de bombers. 
 
El planejament urbanístic del municipi qualifica de sistema d’equipaments comunitaris els terrenys 
corresponents a la parcel.la resultant núm. 16 del Projecte de reparcel·lació del PMU PE 1 de Baquèira, aprovat 
definitivament, i mitjançant l’adscripció d’ús d’allotjament dotacional públic a aquest equipament comunitari es 
podran impulsar polítiques d’habitatge públic per a satisfer els requeriments temporals de col·lectius amb 
necessitats d’acolliment, en promoció pública, o bé, cercant mecanismes de col·laboració amb altres 
Administracions o amb la iniciativa privada. 
 
D'acord amb la legislació urbanística es requereix d'aquest Pla especial urbanístic  pel desenvolupament del 
sistema d'equipaments comunitaris, podent concretar l’ús de titularitat pública de l’equipament. 
 
DESCRIPCIÓ DE LA PROPOSTA 

La parcel·la té una forma irregular i està delimitada pel carrer Perimetrau Nou i el vial d’accés i l’edifici de la 
Guardia Civil i el sòl no urbanitzable, al sud. 
La superfície de la parcel·la, segons l’amidament en el plànol corresponent de l’àmbit de l’actuació, és de 
1.658,98 m². 
 
La seva topografia és també molt irregular. Més plana en la seva plataforma en contacte amb el carrer 
Perimetrau Nou, encara que amb un lleuger pendent en gran part d’aquesta cap a l’edifici de la Guardia Civil, i 
amb un pendent més fort en la part de contacte amb el sòl no urbanitzable. El seu punt més alt és el nivell 1.464, 
en el vèrtex del carrer Perimetrau Nou amb el nou accés de la urbanització corresponent al PMU PE1. El més 
baix és el nivell 1.454, en el seu vèrtex Oest, més proper al sòl no urbanitzable. 
 
El límit entre la parcel.la d’equipaments municipal i la parcel.la on s’ubica l’edifici preexistent de la Guardia Civil 
el conforma un mur de contenció, d’alçada variable com a conseqüència del pendent de l’accés a l’edificació 
preexistent. 
 
Cal destacar l’alçada i presència de l’edificació de seguretat de la Guardia Civil, que amb una alçada des de 
l’àmbit visual de Baquèira -façana est- de PB i 4 PP + sotacoberta, ha estat sempre un element distorsionador 
del paisatge urbà del nucli. 
Aquest efecte és mol més evident des de la façana oest de l’edificació, cap el sòl no urbanitzable i la carretera 
C-28, on per raons de pendent del solar despenja una planta més. 

mailto:info@nautaran.org
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En l’àmbit de la parcel·la no es troba cap construcció ni element necessaris d’enderrocar. 
 
Les condicions d’ordenació i d’edificació establertes de l’equipament comunitari són les següents: 

1. Tipus d’ordenació: S’aplicarà el tipus d’ordenació segons volumetria específica. 
2. Sostre màxim edificable: El sostre que es pot edificar és el de 2.700 m². 
3. Ocupació màxima de parcel·la: L’edificació destinada a allotjaments dotacionals s’ubicarà en els 

perímetres reguladors establerts en els plànols d’ordenació O2.1 i O2.2. 
4. Nombre màxim de plantes: El nombre màxim de plantes s’estableix en el plànol d’ordenació O2.1, a 

partir de les plataformes de referència. 
5. Alçada reguladora màxima: L’alçada reguladora màxima de l’edificació s’estableix en el plànol 

d’ordenació O2.2. I el punt d’aplicació és la respectiva plataforma de referència. 
6. Número màxim d’unitats d’allotjament: 60 unitats. 
7. Construccions auxiliars i instal·lacions: Es permet la ubicació d’instal·lacions en planta soterrani dins tota 

l’àrea representada com a ocupació de les edificacions en el plànol d’ordenació O2.1. 
 
Les condicions d’ús són les següents: 

8. L’ús principal de l’equipament comunitari serà el d’allotjament dotacional públic amb destinació als 
col·lectius establerts per l’article 3 de la normativa, clau EDP. 

9. Es poden admetre com a usos compatibles aquells directament vinculats amb l’ús principal dels 
allotjaments dotacionals, els altres usos d’equipaments comunitaris siguin d’interès públic o d’interès 
social, com a ara, l’educatiu, socio-cultural i esportiu i de seguretat i protecció civil. 

10. S'admeten les activitats i els serveis públics vinculats a l’ús principal i als usos compatibles que siguin de 
titularitat pública o que estiguin gestionats directament o indirectament amb règim de concessió 
administrativa. 

 
Les condicions urbanístiques justificades en aquest apartat es regulen, mitjançant el text articulat recollit a la 
normativa del present PEU. Per a la resta de condicions urbanístiques no regulades expressament en dita 
normativa seran d’aplicació les disposicions comunes de les NNSS vigents. 
 
Atès l’informe de l’arquitecte municipal, José María Ané Verde, de data 20 de novembre de 2023, en el qual 
s’informa FAVORABLEMENT a l’aprovació inicial i l’inici de la seva tramitació. 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL VOT A FAVOR DE VUIT (8) REGIDORS 
ASSISTENTS DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, QUE SÓN CINC (5) REGIDORS 
DEL GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA 
SRA. ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I  EL SR. MARCOS 
AMIELL MOGA, I TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE 
CATALUNYA)  QUE SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA 
MORA, I UN (1) VOT EN CONTRA DE LA REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, QUE ÉS LA SRA. ROSANNA SELLART 
VIVES , ACORDA: 
 
Primer: Aprovar inicialment del Pla Especial Urbanístic per concretar l’ús d’allotjament dotacional a 

l’equipament comunitari de titularitat pública situat a l’àmbit del PMU PE-1 de Baqueira. 

 

mailto:info@nautaran.org
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Segon.- Sotmetre el present acord i aquest expedient a informació pública per termini d’un mes en el Butlletí 
Oficial de la Província (BOP), en el Diari la Mañana, en el Tauler d’anuncis municipal, en la pàgina web de 
l’Ajuntament de Naut Aran www.nautaran.org i en el portal e-Agora, a efectes de possibles al·legacions, 
reclamacions o suggeriments.   
 
Tercer.- Trametre la documentació integrant d’aquest expedient a la Comissió d’Urbanisme de Aran per tal de 
sol·licitar els informes sectorials pertinents. 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  

http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=4 

3r.- PERSONAL. 
 
3r a) Donar compte del procés de selecció per proveir en propietat una plaça vacant d’Arquitecte A1-26, de 

la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Naut Aran, mitjançant concurs-oposició, torn lliure, 

amb constitució de borsa de treball (CODI 4/2023). 

PRP2023/900 
Expedient: 2023/634 (1461)  

Assumpte: 

DONAR COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER PROVEIR EN PROPIETAT UNA PLAÇA VACANT 
D’ARQUITECTE A1-26, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE 
NAUT ARAN, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, TORN LLIURE, AMB CONSTITUCIÓ DE BORSA 
DE TREBALL (CODI 4/2023). 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
DONAR COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER PROVEIR EN PROPIETAT UNA PLAÇA VACANT D’ARQUITECTE 
A1-26, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN, MITJANÇANT 
CONCURS-OPOSICIÓ, TORN LLIURE, AMB CONSTITUCIÓ DE BORSA DE TREBALL (CODI 4/2023). 
 
1.- La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Naut Aran, en sessió ordinària, de data 6 de juliol de 2023, va 
aprovar la convocatòria i les bases específiques que han de regir el procés de selecció per proveir en propietat i 
a través de nomenament de personal funcionari de carrera una plaça vacant d’Arquitecte, de la plantilla de 
personal funcionari de l’Ajuntament de Naut Aran, escala d’administració especial, subescala tècnica, del 
subgrup de classificació A1, i complement de destinació de nivell 26, mitjançant concurs-oposició, torn lliure, 
amb constitució de borsa de treball (CODI 4/2023). 
 
2.- En data 14 de juliol de 2023 es va publicar la convocatòria i les bases específiques reguladores del procés de 
selecció referenciat en el Butlletí Oficial de la Província núm. 137 (número de registre 6137). Així mateix, 
aquestes es van publicar en extracte i ressenya el dia 26 de juliol de 2023 en el  Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i el dia 27 de juliol de 2023 en el Butlletí Oficial de l’Estat. 
L’últim dia per a la presentació de sol·licituds va quedar determinat pel dia 25 d’agost de 2023, vint (20) dies 
hàbils comptats a partir de l’endemà de la darrera publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat. 
3.- En data 28 d’agost de 2023, mitjançant Edicte del Decret d’Alcaldia de la mateixa data, es va fer pública la 
llista provisional d’admesos i exclosos, i es va donar un el termini de 10 dies hàbils segons les bases de la 
convocatòria, per formular al·legacions sense que s’hagués presentat cap.  
 
“Primer. Aprovar i fer pública la relació provisional d’aspirants admesos i exclosos per participar al procés de 

mailto:info@nautaran.org
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selecció, on a més, figuren els aspirants que són exempts de fer la prova de coneixements de llengua catalana i 
aranesa. 
 
RELACIÓ DE PERSONES ADMESES 
 

Nº DNI EXEMPCIÓ PROVA CATALÀ EXEMPCIÓ PROVA ARANÈS 

1 45720567V SI SI 

2 45721767K SI SI 

                            
RELACIÓ DE PERSONES EXCLOSES 
No consten aspirants exclosos”. 
 
4.- En data 25 de setembre de 2023 es va constituir el Tribunal Qualificador per establir el procediment i 
valoració de la fase oposició: redacció i defensa de la memòria o treball presentat, resposta oral d’un supòsit 
pràctic relacionat amb el tema de la memòria o treball i resposta oral de dues preguntes de caràcter teòric 
seleccionades d’entre el programa de temari que consta en l’Annex I de les bases. 
 
5.-  En data 29 de setembre de 2023, mitjançant Edicte del Decret d’Alcaldia de la mateixa data, es va fer pública 
la llista definitiva d’admesos i exclosos. 

 
“Primer. Aprovar i fer pública la relació definitiva d’aspirants admesos i exclosos per participar en el procés de 
selecció: 
 
RELACIÓ DE PERSONES ADMESES 

 

Nº DNI 

1 45720567V 

2 45721767K 

 
RELACIÓ DE PERSONES EXCLOSES 
No consten aspirants exclosos.” 
 
6.- En data 25 d’octubre de 2023 es va reunir el Tribunal per a la valoració de la fase oposició i de la fase concurs, 
i per fer la proposta de valoració global i la proposta de nomenament 
 
“1. Valoració de la fase  oposició. 
 
De conformitat amb la base setena del procés de selecció, i d’acord amb els criteris fixats per aquest Tribunal en 
l’acta 1/2023, els membres acorden per unanimitat la següent valoració. 
 
a) Redacció i presentació de la memòria “REGULACIÓ DE L’EDIFICACIÓ I TRAMITACIÓ URBANÍSTICA DE LES 
ACTUACIONS DE LES BORDES I CABANES EN SOL NO URBANITZABLE. ANTECEDENTS, REGULACIÓ, TRAMITACIÓ I 
CASOS ESPECIALS EN UN MUNICIPI COM EL DE NAUT ARAN”. 
 

mailto:info@nautaran.org
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DNI 
NOTA REDACCIÓ MEMÒRIA 
(fins a un màxim de 10 punts) 

NOTA EXPOSICIÓ MEMÒRIA 
15” (fins a un màxim de 20 
punts) 

 
XXXX0567-V 

10 punts 20 punts 

 
XXXX1767-K 

10 punts 16 punts 

 
b) Resposta oral a un supòsit pràctic relacionat amb el tema del projecte o memòria. 

DNI 
NOTA SUPÒSIT PRÀCTIC 5” (fins 
a un màxim de 10 punts) 
 

 
XXXX0567-V 

10 punts 

 
XXXX1767-K 

5 punts 

 
c) Resposta oral a dues preguntes de caràcter teòric seleccionades del temari que consta a l’Annex I de les bases. 

DNI 
PREGUNTA 1 5” (fins a un 
màxim de 10 punts) 

PREGUNTA 2 5” (fins a un 
màxim de 10 punts) 

 
XXXX0567-V 

9 punts 7 punts 

 
XXXX1767-K 

5 punts 5 punts 

 
S’acorda fer públics els resultats de la fase oposició, així com establir els mèrits dels aspirants que han superat la 
fase oposició. 
 
2. Establir la valoració dels mèrits dels participants que han superat la fase oposició, segons les bases. 
 
De conformitat amb la base setena del procés de selecció, el president proposa l’assignació de la puntuació del 
barem següent, tenint en compte els criteris d’interpretació de les bases més favorables i tenint en tot moment 
el principi d’igualtat d’oportunitats i transparència del procés. 
 
Es realitza una primera revisió individualitzada segons fitxes annexes a aquesta, que queda resumida d’acord 
amb el quadre següent: 
 

 
Màx. 15 punts Màx. 7 punts   Màx. 40 

punts 10 p 5 p 3 p 5 p 3 p 6 p 

DNI 
7.4.

1 a) 

7.4.1 

b) 

7.4. 

1 d) 

7.4.

1 e) 

7.4.

2 a) 

7.4.

2 b) 

7.4.3 7.4.4 TOTAL 

XXXX0567-V 9,6 
 

1,9 5  
7,3 

= 6 
4 15 40 

XXXX1767-K  1,13 
5,05

= 3  
2,2  3  2,6 2   13,93 

mailto:info@nautaran.org
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7.4.1 a) Experiència Administració Local 
7.4.1 b) Experiència Altres AAPP 
7.4.1 d) Experiència sector privat 
7.4.1 e) Experiència sector privat (autònom) 
7.4.2 a) Formació Reglada 
7.4.2 b) Cursos 
7.4.3 Actic 
7.4.4 Procés selectiu 
 
Per unanimitat s’acorda aquesta relació baremada. 
 
3. Proposta de valoració global. 
 
D’acord amb la base vuitena de la convocatòria i vistos els resultats de les proves de coneixements i la valoració 
dels mèrits, s’acorda per unanimitat assignar la valoració global següent: 
 

DNI VALORACIÓ  
FASE OPOSICIÓ 

VALORACIÓ 
FASE CONCURS 

TOTAL 

 
XXXX0567V 

56 punts 40 punts 96 punts 

 
XXXX1767-K 

41 punts 13,93 punts 54,93 punts 

 
4. Proposta de nomenament. 
 
Vistos els punts anteriors, el tribunal qualificador, per unanimitat dels seus membres acorda proposar el 
nomenament com a funcionari per cobrir una plaça d’arquitecte, A1-26 de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Naut Aran, a la persona següent: 
 

DNI 

 

XXXX0567V 

 
Es proposa publicar l’extracte dels acords d’aquesta acta al tauler d’anuncis de la corporació i al tauler electrònic. 
 
Així mateix, i d’acord amb la base novena la persona seleccionada per a proveir la plaça convocada, amb carácter 
previ al seu nomenament, haurà de presentar els següents documents acreditatius: 
 
1. Documentació original o compulsada de tots els títols acreditats en les diferents fases. 

2. Un certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte físic o psíquic que impossibiliti el 

desenvolupament de les tasques pròpies dels llocs a cobrir. 

 

mailto:info@nautaran.org
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Els aspirants que tinguin la condició de funcionaris públics o personal laboral temporal de l’Administració Pública 

resten exempts de justificar les condicions i els requisits ja acreditats, i únicament han de presentar un certificat 

emès per l’organisme del qual depenen, per acreditar la condició de funcionari o personal laboral.  

 

El nomenament de funcionari de carrera es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província (BOP) i al tauler d’edictes 

de la seu electrònica.  

 

La persona nomenada com a funcionària de carrera haurà de prendre possessió de la plaça  en el termini màxim 

d’un mes des de la publicació del seu nomenament al BOP, amb el jurament o promesa d’acatament de la 

Constitució Espanyola i de la resta de l’ordenament jurídic.  

 

La persona aspirant que sense causa justificada, no realitzés la presa de possessió del seu nomenament en el 

termini indicat, perdrà tot dret que pogués haver adquirit, podent ser anomenada la següent persona candidata 

per ordre de puntuació de la qualificació final. 

 
Una vegada aportada i revisada l’esmentada documentació s’efectuarà el decret de nomenament, que será 
notificat individualment, la incorporació efectiva i la pressa de possessió es preveu que es produexi el  1 de 
novembre de 2023. 
 
5. Borsa de treball 
 
Els  aspirants  que   no  hagin   estat   seleccionats,  però   que   hagin   superat el procés   selectiu,   restaran  

en  llista  d’espera  amb   ordre   d’expectativa,  segons puntuació per cobrir possibles vacants o  substitucions.  

La  permanència  del personal seleccionat en aquesta borsa resta supeditada a la seva disponibilitat 

immediata per cobrir les incidències que es presentin. 

La cobertura de les incidències es farà tenint en compte les necessitats del lloc a cobrir i el perfil del personal 

seleccionat, i s’establirà un període de prova de 2 mesos.  

 

La vigència  d'aquesta borsa  de treball s'estableix en quatre anys, prorrogables.  

 

Seran causes d'exclusió de la borsa de treball: 

- No superar el període de prova establert 

- Estar sancionat per resolució ferma en via administrativa d'un expedient disciplinari incoat per la comissió d'una 
falta greu o molt greu. 

- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per causa de baixa mèdica o altre 
causa de suspensió establerta expressament en aquestes Bases. El rebuig de la primera i segona oferta de treball 
comportarà que la persona se situï a l'última posició de la borsa. 

- Haver estat impossible la localització de la persona en tres propostes de treball amb el benentès que és 
d'exclusiva responsabilitat d'aquesta facilitar una adreça de correu electrònic i telèfon, i comunicar els canvis que 
s'hi produeixin. 

- Haver-se informat desfavorablement la prestació del servei. 

mailto:info@nautaran.org
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- Renunciar a un nomenament interí ja iniciat. 

- La voluntat expressa de  la persona interessada de ser exclòs de la borsa. 

- No presentar la documentació per acreditar les condicions de capacitat i els requisits exigits a la base tercera 

 
La relació dels aspirants que resten a la borsa de treball serà la següent: 
 

DNI 

 

XXXX1767-K 

 
7.- En data 25 d’octubre de 2023 mitjançant Anunci del Tribunal de selecció  es van fer públics els resultats 
globals i la proposta de nomenament del Sr. José Maria Ane Verde, d’acord amb l’acta del Tribunal Qualificador 
de la mateixa data.  
 
8.-  En data 26 d’octubre de 2023 la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Naut Aran en sessió ordinària va 

acordar el nomenament  com a funcionari de carrera al Sr. José Maria Ane Verde amb DNI núm. 45720567V com 

a Arquitecte, grup A1, adscrit a la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament, que es va publicar en el 

BOP núm. 213 (número de registre 9086) de data 6 de novembre de 2023. 

 
9.- En data 1 de novembre de 2023 el Sr. José Maria Ane Verde va prendre possessió de la plaça d’Arquitecte, grup 
A1, adscrit a la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament. 
 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran es dona per assabentat. 

 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=6 
 
3r b) Donar compte del procés de selecció per proveir en propietat una plaça vacant de tècnic/a informàtic/a, 

C1-18, de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Naut Aran, mitjançant concurs-oposició, torn 

lliure, amb constitució de borsa de treball (CODI 5/2023). 

PRP2023/901 
Expedient: 2023/635 (1461)  

Assumpte: 

DONAR COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER PROVEIR EN PROPIETAT UNA PLAÇA VACANT 
DE TÈCNIC/A INFORMÀTIC/A, C1-18, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE 
L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, TORN LLIURE, AMB 
CONSTITUCIÓ DE BORSA DE TREBALL (CODI 5/2023). 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
DONAR COMPTE DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER PROVEIR EN PROPIETAT UNA PLAÇA VACANT DE TÈCNIC/A 
INFORMÀTIC/A, C1-18, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN, 
MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, TORN LLIURE, AMB CONSTITUCIÓ DE BORSA DE TREBALL (CODI 5/2023). 
 

mailto:info@nautaran.org
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1.- La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Naut Aran, en sessió ordinària, de data 6 de juliol de 2023, va 
aprovar la convocatòria i les bases específiques que han de regir el procés de selecció per proveir en propietat 
una plaça vacant de Tècnic/a Informàtic/a, C1-18, de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Naut 
Aran, mitjançant concurs-oposició, torn lliure, amb constitució de borsa de treball (CODI 5/2023). 
 
2.- En data 14 de juliol de 2023 es va publicar la convocatòria i les bases específiques reguladores del procés de 
selecció referenciat en el Butlletí Oficial de la Província núm. 137 (número de registre 6138). Així mateix, 
aquestes es van publicar en extracte i ressenya el dia 26 de juliol de 2023 en el  Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i el dia 27 de juliol de 2023 en el Butlletí Oficial de l’Estat. L’últim dia per a la presentació de sol·licituds 
va quedar determinat pel dia 25 d’agost de 2023, vint (20) dies hàbils comptats a partir de l’endemà de la darrera 
publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat. 
 
3.- En data 1 de setembre de 2023, mitjançant Edicte del Decret d’Alcaldia de la mateixa data, es va fer pública 
la llista provisional d’admesos i exclosos, i es va donar un el termini de 10 dies hàbils segons les bases de la 
convocatòria, per formular al·legacions sense que s’hagués presentat cap.  
 
“Primer. Aprovar i fer pública la relació provisional d’aspirants admesos i exclosos per participar al procés de 
selecció, on a més, figuren els aspirants que són exempts de fer la prova de coneixements de llengua catalana i 
aranesa. 
RELACIÓ DE PERSONES ADMESES 
 

Nº DNI EXEMPCIÓ PROVA CATALÀ EXEMPCIÓ PROVA ARANÈS 

1 36978298W NO NO 

2 52088241D SI SI 

                            
RELACIÓ DE PERSONES EXCLOSES 
No consten aspirants exclosos.” 

 
4.- En data 28 i 29 de setembre de 2023 es van realitzar les proves de coneixements de la llengua catalana i 
aranesa a l’aspirant que no va aportar documentalment l’exempció a les proves. 
 
5.- En data 2 d’octubre de 2023 es va constituir el Tribunal Qualificador per establir el procediment i valoració 
de la fase oposició: redacció i defensa de la memòria o treball presentat. 
 
6.-  En data 3 d’octubre de 2023, mitjançant Edicte del Decret d’Alcaldia de la mateixa data, es va fer pública la 
llista definitiva d’admesos i exclosos. 

 
“Primer. Aprovar i fer pública la relació definitiva d’aspirants admesos i exclosos per participar en el procés de 
selecció: 

 
RELACIÓ DE PERSONES ADMESES 
  

Nº DNI 

1 53088241D 

 

mailto:info@nautaran.org
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RELACIÓ DE PERSONES EXCLOSES 
 

Nº DNI 

1 36978298W 

 
Segon. Pel que fa als resultats de la prova d’aranès i de la prova de català, els resultats són els següents: 
  

DNI PROVA ARANÈS PROVA CATALÀ 

36978298W NO APTE NO APTE 

 
7.- En data 25 d’octubre de 2023 es va reunir el Tribunal per a la valoració de la fase oposició i de la fase concurs, 
i per fer la proposta de valoració global i la proposta de contractació. 
 
“1. Valoració de la fase  oposició. 
 
De conformitat amb la base setena del procés de selecció, i d’acord amb els criteris fixats per aquest Tribunal en 
l’acta 1/2023, els membres acorden per unanimitat la següent valoració. 
 
a) Redacció i presentació de la memòria “L’ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA EN UN AJUNTAMENT DE LES 
CARACTERÍSTIQUES DEL MUNICIPI DE NAUT ARAN: REQUISITS, TRÀMITS I PASSOS” 
 

DNI 
NOTA REDACCIÓ MEMÒRIA 
(fins a un màxim de 20 punts) 

NOTA EXPOSICIÓ MEMÒRIA 
15” (fins a un màxim de 40 
punts) 

 
XXXX8241D 

18 punts 40 punts 

 
2. Establir la valoració dels mèrits dels participants que han superat la fase oposició, segons les bases. 
 
De conformitat amb la base setena del procés de selecció , el president proposa l’assignació de la puntuació del 
barem següent, tenint en compte els criteris d’interpretació de les bases més favorables i tenint en tot moment 
el principi d’igualtat d’oportunitats i transparència del procés. 
 
Es realitza una primera revisió individualitzada segons fitxes annexes a aquesta, que queda resumida d’acord 
amb el quadre següent: 
 

 Màx. 15 punts 
Màx. 

6 punts 

Màx. 

4 punts 

Màx. 

15 punts 

Màx. 

40 punts 

 

DNI 

 

7.4.1 a) 7.4.1 b) 7.4.1 c) 7.4.1 d) 7.4.2 b) 7.4.3 7.4.4 TOTAL 

XXXX8241D 12,6 3,75 36,1 13,8 5,30 4 15 39,30  

 

mailto:info@nautaran.org
http://www.nautaran.org/


                             
 

16 
 

C/ Balmes,2 
CP:25598 Salardú  
Naut Aran (Lleida) 
Telèfon: :973644030 
P-2523300-H 
info@nautaran.org - www.nautaran.org 

7.4.1 a) Experiència Administració Local 
7.4.1 b) Experiència Altres AAPP 
7.4.1 c) Experiència prestació serveis àmbit públic 
7.4.1 d) Experiència sector privat (autònom) 
7.4.2 b) Cursos 
7.4.3 Actic 
7.4.4 Procés selectiu 
 
Per unanimitat s’acorda aquesta relació baremada. 
 
3. Proposta de valoració global. 
 
D’acord amb la base vuitena de la convocatòria i vistos els resultats de les proves de coneixements i la valoració 
dels mèrits, s’acorda per unanimitat assignar la valoració global següent: 
 

DNI VALORACIÓ  
FASE OPOSICIÓ 

VALORACIÓ 
FASE CONCURS 

TOTAL 

 
XXXX8241D 

58 punts 39,30 punts 97,30 punts 

 
4. Proposta de contractació. 
 
Vistos els punts anteriors, el tribunal qualificador, per unanimitat dels seus membres acorda proposar la 
contractació per cobrir una plaça de tècnic/a informàtic/a, C1-18 de la plantilla de personal laboral  fix de 
l’Ajuntament de Naut Aran, a la persona següent: 
 

DNI 

 

XXXX8241D 

 
Es proposa publicar l’extracte dels acords d’aquesta acta al tauler d’anuncis de la corporació i al tauler electrònic. 
 
Així mateix, i d’acord amb la base novena la persona seleccionada per a proveir la plaça convocada, amb carácter 
previ a la seva contractació, haurà de presentar els següents documents acreditatius: 
 

1. Documentació original o compulsada de tots els títols acreditats en les diferents fases. 
2. Un certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte físic o psíquic que impossibiliti el 
desenvolupament de les tasques pròpies dels llocs a cobrir. 

 
Els aspirants que tinguin la condició de funcionaris públics o personal laboral temporal de l’Administració Pública 
resten exempts de justificar les condicions i els requisits ja acreditats, i únicament han de presentar un certificat 
emès per l’organisme del qual depenen, per acreditar la condició de funcionari o personal laboral.  
 
La contractació laboral com a empleat fix es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província (BOP) i al tauler 
d’edictes de la seu electrònica.  
 

mailto:info@nautaran.org
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La persona contractada haurà d’incorporar-se al seu lloc de treball en el moment de la formalització del 
contracte.  
 
La persona aspirant que sense causa justificada, no realitzés la contractació quan se li requereixi per a la seva 
formalització, perdrà tot dret que pogués haver adquirit, podent ser anomenada la següent persona candidata 
per ordre de puntuació de la qualificació final. 
 
5. Borsa de treball 
 
Atès que només ha superat el procés de selecció un únic aspirant, no escau establir cap borsa de treball d’acord 
amb la base desena”. 
 
8.- En data 25 d’octubre de 2023 mitjançant Anunci del Tribunal de selecció  es van fer públics els resultats 
globals i la proposta de contractació del Sr. Adrià Cuevas Noguer, d’acord amb l’acta del Tribunal Qualificador 
de la mateixa data.  
 
9.- En data 26 d’octubre de 2023 la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Naut Aran en sessió ordinària va 
acordar la contractació del Sr. Adrià Cuevas Noguer amb DNI núm. 41096040-P com a Tècnic/a Informàtic/a, C1-
18, de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Naut Aran, que es va publicar en el BOP núm. 213 
(número de registre 9087) de data 6 de novembre de 2023. 
 
10.- En data 1 de novembre de 2023 el Sr. Adrià Cuevas Noguer va prendre possessió de la plaça Tècnic/a 
Informàtic/a, C1-18, adscrit a la plantilla de personal laboral d’aquest Ajuntament. 
 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran es dona per assabentat. 

 

*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=7 

4t.- Aprovació inicial de la modificació núm. 2/2023 del pressupost de l’Ajuntament de Naut Aran per a 
l’exercici 2023. 
 

PRP2023/903 
Expedient: 2022/1438 (1619)  

Assumpte: 
APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ NÚM. 2/2023 DEL PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT 
DE NAUT ARAN PER A L’EXERCICI 2023. 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ NÚM. 2/2023 DEL PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 

PER A L’EXERCICI 2023. 

 

El Sr. alcalde dona compte de la necessitat d’aprovar inicialment la Modificació núm. 2/2023 del Pressupost 

Municipal de l’Ajuntament de Naut Aran per a l’exercici 2023, atès l’expedient administratiu realitzat  per la 

Intervenció municipal, i per incorporar les obres d’inversió municipal. 

 

mailto:info@nautaran.org
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El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 
MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 
SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 

Primer.- Aprovar inicialment la modificació núm. 2/2023 del Pressupost Municipal de Naut Aran, de l’any 2023: 

(segons expedient  administratiu  adjunt). 

 

Segon.- L’expedient se sotmet a informació  pública al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Naut Aran,  en el BOP 

i en la pàgina web www.nautaran.org   per un termini de quinze dies per possibles reclamacions o al·legacions, 

que es podran presentar en les oficines municipals. 

 

En  cas de no presentar-se cap al·legació o reclamació a l’acord inicial aquest esdevindrà definitiu  sense 

necessitat de posterior acord. 

 
 *Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=8 
 

5è Aprovació inicial del pressupost general de l’Ajuntament de Naut Aran per a l’exercici 2024. 
 

PRP2023/904 
Expedient: 2023/1398 (1619)  

Assumpte: 
APROVACIÓ INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN PER A 
L’EXERCICI 2024. 

Interessat:  AJUNTAMENT DE NAUT ARAN 
 
APROVACIÓ INICIAL DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE NAUT ARAN PER A L’EXERCICI 2024. 

 
Atès que s'ha confeccionat el Pressupost Municipal del 2024  d’acord amb les  disposicions  que fixen la Llei 
7/85, de 2 d’abril, el Reial Decret  Legislatiu 2/2004, de 5 de març, que aprova el text refós  de la Llei reguladora  
de les Hisendes Locals, el Reial Decret  500/990  de 20 d’abril, la Llei 47/2003, de 26 de novembre General 
Pressupostària. 
Atès que  no  hi ha  Llei  de Pressupostos de l’Estat per a l’any 2024. 
Atès que la Llei de Pressupostos de l’Estat  regula els següents aspectes que afecten als Pressupostos 
municipals: Despeses en matèria de personal (previsió augment del 5 %), el coeficient d’actualització dels 
valors cadastrals, participació tributs de l’estat (PTE), objectius de dèficit (com afecten a la estabilitat 
pressupostaria i a la regla  de la despesa). 
 
a) DESPESES  I  INGRESSOS.- BASES EXECUCIÓ ANY  2024.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL VOT A FAVOR DE CINC (5) REGIDORS 
ASSISTENTS  DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DEL GRUP DE CDA 

mailto:info@nautaran.org
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(CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. ANNA GELI 
ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I  EL SR. MARCOS AMIELL MOGA, I 
QUATRE (4) ABSTENCIONS, DE LES QUALS SÓN TRES (3) ABSTENCIONS DELS REGIDORS DEL GRUP UA-PSC 
(UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA)  QUE SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP 
CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) ABSTENCIÓ DE LA REGIDORA DEL GRUP ARAN 
AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar INICIALMENT el Pressupost Municipal per a l’exercici del 2024, relació de despeses i 
ingressos per capítols i programes, amb un total de: VUIT MILIONS NOU-CENTS MIL EUROS (8.900.000,00 
Euros) anivellat a despeses i ingressos. 
 
PRESSUPOST D'INGRESSOS: 
 
1.- Impostos Directes .................................................. 4.665.000,00 Euros 
2.- Impostos Indirectes ...............................................    200.000,00 Euros 
3.- Taxes i altres ingressos   .........................................    854.700,00 Euros 
4.- Transferències corrents ......................................... 1.025.200,00 Euros 
5.- Ingressos patrimonials  .......................................... 2.045.100,00 Euros 
7.- Transferències capital  ...........................................    110.000,00 Euros 
 
 TOTAL ........................................................................ 8.900.000,00  Euros 
 
PRESSUPOST DE DESPESES: 
 
1.- Despeses de personal ............................................ 2.401.450,00 Euros 
2.- Despeses bens corrents i serveis ............................ 3.740.550,00 Euros 
3.- Despeses financeres...............................................       10.500,00 Euros 
4.- Transferències corrents ......................................... 2.066.500,00 Euros 
5.- Fonts de contingencia i altres imprevistos ..............    100.000,00 Euros 
6.- Inversions reals ......................................................    581.000,00 Euros 
 
 TOTAL ........................................................................ 8.900.000,00  Euros 
 
PRESSUPOST DE DESPESES PER PROGRAMES: 
 
1.- Serveis Públics Basics ............................................. 3.591.250,00 Euros 
2.- Actuacions de Protecció i Promoció social ..............    152.000,00 Euros 
3.- Producció bens públic caràcter preferent ............... 1.814.800,00 Euros 
4.- Actuacions de caràcter econòmic ...........................    691.250,00 Euros 
9.- Actuacions de caràcter general .............................. 2.650.700,00 Euros 
 
TOTAL ......................................................................... 8.900.000,00  Euros 
 
SEGON.- Aprovar les Bases d'execució del Pressupost Municipal per a l’exercici 2024, que s’acompanyen al 
present expedient. 
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*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=10 
 
b) SUBVENCIONS 2024.- RELACIÓ DE SUBVENCIONS NOMINATIVES.-MODEL DE  CONVENI.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL VOT A FAVOR DE CINC (5) REGIDORS 
ASSISTENTS  DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, QUE SÓN DEL GRUP DE CDA 
(CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. ANNA GELI 
ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I  EL SR. MARCOS AMIELL MOGA, I 
QUATRE (4) ABSTENCIONS, DE LES QUALS SÓN TRES (3) ABSTENCIONS DELS REGIDORS DEL GRUP UA-PSC 
(UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA)  QUE SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP 
CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) ABSTENCIÓ DE LA REGIDORA DEL GRUP ARAN 
AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
TERCER.- Aprovar la proposta de la  relació de subvencions nominatives i la proposta del model de Conveni de 
subvenció per l’any 2024. 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=11 
 
c)  SUBVENCIONS LLIURE CONCURRÈNCIA 2024.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 
MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 
SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
QUART.- Aprovar les bases per les subvencions de lliure concurrència de  l’any 2024. 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=12 
 
d) RETRIBUCIONS MEMBRES CORPORACIÓ I RÈGIM  DE DEDICACIÓ.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL VOT A FAVOR DE VUIT (8) REGIDORS 
ASSISTENTS DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, QUE SÓN CINC (5) REGIDORS 
DEL GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA 
SRA. ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I  EL SR. MARCOS 
AMIELL MOGA, I TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE 
CATALUNYA)  QUE SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA 
MORA, I UNA (1) ABSTENCIÓ DE LA REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, QUE ÉS LA SRA. ROSANNA SELLART 
VIVES , ACORDA: 
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CINQUÈ.- Aprovar les retribucions i el règim de dedicació dels membres de la Corporació de l’any 2024.  
 
Estableix les retribucions als regidors d’acord amb la normativa vigent, la llei 3/2017 de 27 de juny  de 
Pressupostos Generals de l’Estat any 2017 i el règim de retribucions  dels electes locals  que  estan establertes 
en la D. A.  32 a) 
El Ple de l’Ajuntament de Naut Aran en sessió extraordinària de data 27 de juny de 2023, va aprovar el règim 
de dedicació i les retribucions dels regidors de l’Ajuntament de Naut Aran, i que es  proposa per l’any 2024: 
 
3. En concepte de percepcions els membres de la Corporació rebran: 
 

Nom i cognoms 
Règim de 

dedicació 

Percentatge de 

dedicació 

Retribució (euros 

bruts anuals) 

Cèsar Ruiz Canela Nieto  Exclusiva    100 %    46.464,02 

David Torres Alonso  Parcial      80 %    37.171,21 

Anna Geli  España  Parcial       60  %                         27.878,41 

Andres España Consul Parcial      50 %    23.232,01 

Marcos Amiell Moga  Parcial       25 %    11.616,00 

Marc Tarrau Leja Parcial      10 %      4.646,40 

Jose Canut Herraiz Parcial       10 %      4.646,40  

Edgar Gerotina Mora  Parcial      10 %      4.646,40 

Rosanna Sellart Vives Parcial      10 %      4.646,40 

 
Aquesta retribució es percebrà en  catorze pagues corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants 
corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant-los d’alta al règim general de la Seguretat Social. 
Aquestes assignacions son brutes  i es descomptarà el percentatge del IRPF vigent en cada moment. 

No  establir  cap indemnització a favor dels membres de la corporació, per assistència a les sessions dels òrgans 
col·legiats, atès que ja s’estableix una dedicació parcial. Les  quantitats  queden  transcrites  a la Base 15  de 
les Bases d’execució del Pressupost. 

*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=13 
 
e) RELACIÓ LLOCS DE TREBALL I PLANTILLA DE PERSONAL 2024.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 
MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 
SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
SISÈ .- Aprovar la relació de llocs de treball i la plantilla del personal per a l’any 2024. 
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a) Aprovar la plantilla orgànica i la relació de llocs de treball del Pressupost Municipal de l’any 2024, que 
s’adjunta  a l’expedient, i la Relació Llocs de Treball  i a la Plantilla  orgànica  de l’Ajuntament de Naut Aran.  
b) Aprovar  les retribucions del personal al servei de l'Ajuntament de Naut Aran, d'acord amb  la  previsió de 
la quantia per aplicació del règim de retribució prevista per l’any 2024 (Fons de contingència). 
 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=14 
 
f) FONS DE CONTINGÈNCIA INCREMENT SALARIAL 2024 DEL PERSONAL.- 
 
El Ple de la Corporació Municipal, per UNANIMITAT, AMB EL VOT A FAVOR DE NOU (9) REGIDORS ASSISTENTS 
DELS NOU (9) REGIDORS QUE FORMEN LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, DELS QUALS SÓN CINC (5) REGIDORS DEL 
GRUP DE CDA (CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA ARANESA) QUE SÓN EL SR. CÉSAR RUIZ-CANELA NIETO, LA SRA. 
ANNA GELI ESPAÑA, EL SR. DAVID TORRES ALONSO, EL SR. ANDRÉS ESPAÑA CÓNSUL, I EL SR. MARCOS AMIELL 
MOGA, TRES (3) REGIDORS DEL GRUP UA-PSC (UNITAT D’ARAN-PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA) QUE 
SÓN EL SR. MARC TARRAU LEJA, EL SR. JOSEP CANUT HERRAIZ I EL SR. EDGAR GEROTINA MORA I UNA (1) 
REGIDORA DEL GRUP ARAN AMASSA, LA SRA. ROSANNA SELLART VIVES, ACORDA: 
 
SETÈ.- Aprovar el fons de contingència per a l’any 2024 previst pels treballadors de l’Ajuntament de Naut Aran,  
per un import  total de 100.000,00 euros. 
 
VUITÈ.- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la província, en la pàgina web.  www.nautaran.org ,  i en 
el tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Naut Aran durant un termini de vint dies, per al·legacions o 
reclamacions, si no es presenten cap, s'entendrà aprovat el Pressupost Municipal del 2024  definitivament, 
sense necessitat de posterior acord, i es publicarà íntegrament en el Butlletí Oficial de la província. 

 
*Les intervencions d’aquest punt estan registrades al següent enllaç:  
http://videoacta.nautaran.org?pleno=20231123&punto=15 
 

I no havent-hi més assumptes de que tractar, s’aixeca la sessió essent a les deu hores i vint-i-set minuts del matí, 
cosa que certifico. 
 
L’ALCALDE                                                 EL SECRETARI-INTERVENTOR 
 
 
 
 
 
 
 
CESAR RUIZ- CANELA NIETO                                           MARIANO CAPDEVILA NOGUERO 
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